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 (Rp.) 

A

A1

A11

Melaksanakan pengkajian 

kurikulum secara reguler yang 

disesuaikan dengan 

perkembangan ilmu dan 

teknologi, kebutuhan 

stakeholders dan kondisi 

sumberdaya yang ada

1

Terselenggaranya 

lokakarya 

kurikulum setiap 4-

5 tahun sekali dan 

tersusunnya 

kurikulum MBKM 

berbasis OBE

1

Dokumen 

kurikulum MBKM 

berbasis OBE 

tersusun dan 

disahkan

September-

November 

2022

1 1  Rp     10,000,000 

Tim 

Pengemba

ng 

Kurikulum 

@ Prodi

Dekan 

Dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

A12

Sosialisasi kegiatan MBKM 

flagship dan mandiri secara 

intens kepada mahasiswa

2

Jumlah mahasiswa 

yang mengikuti 

kegiatan MBKM

2

Dokumen revisi 

kurikulum MBKM 

disahkan dan 

peningkatan ≥10% 

mahasiswa 

mengikuti MBKM

September-

November 

2022 

1 1keg.  Rp       7,800,000 

Tim 

Pengemba

ng 

Kurikulum 

@ Prodi

Dekan 

Dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

A2

1
Terlaksananya 1 kali 

pelatihan.

RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

UNIVERSITAS DWIJENDRA

Tahun Anggaran 2022-2023

No
Nama 

Program
Kegiatan/Sub-Kegiatan Indikator Kinerja Hasil yang Diharapkan Waktu

Anggran

Pelaksana

Penangg

ung 

jawab

Volume

Peningkatan kualitas pendidikan dan pengajaran serta lulusan FKIP

Peningkatan implementasi kurikulum MBKM berbasis OBE

Peningkatan penggunaan teknologi dalam pembelajaran yang dapat meningkatkan kualitas pembelajaran

A21

Menyelenggarakan pelatihan 

pembuatan media pembelajaran 

inovatif berbasis teknologi

1

Jumlah media 

pembelajaran 

inovatif berbasis 

teknologi yang 

dihasilkan dosen 

dan mahasiswa

Maret-Mei 

2022
1

1 

Paket 

Pelatih

an

 Rp       8,000,000 
LPMPS 

dan LPMF 

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP 



2

Menghasilkan 

minimal 5 media 

pembelajaran 

inovatif berbasis 

teknologi karya 

dosen dan 

mahasiswa.

3

Minimal 20% 

peserta 

menghasilkan 1 

produk media.

A22
Menyelenggarakan Pelatihan 

penggunaan e-learning
2

Jumlah mata kuliah 

yang 

memanfaatkan e-

learning

2

Terlaksananya 1 

pelatihan dan 

minimal 20 mata 

kuliah 

memanfaatkan e-

learning pada 

semester berjalan.

Agustus-

Oktober 

2022

1

1 

kegiata

n

 Rp       7,000,000 
LPMPS 

dan LPMF

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

A3

A31
Menyelenggaran Workshop 

pembuatan buku ajar bagi dosen
1

Jumlah buku ajar 

yang dihasilkan 

dosen

1

Terlaksananya 1 

workshop dan 

dihasilkan minimal 

3 draft buku ajar 

dosen.

Maret-Mei 

2022
1

1 

kegiata

n

 Rp       7,000,000 
LPMPS 

dan LPMF

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP 

B

B1

B11

Menyelenggarakan workshop 

secara rutin untuk meningkatkan 

keterampilan metodologi 

penelitian, penulisan ilmiah, dan 

penggunaan software penelitian

1
Jumlah proposal 

penelitian
1

Terlaksananya 2 kali 

workshop dan 

dihasilkan minimal 

5 proposal 

penelitian yang siap 

diajukan ke hibah 

internal/eksternal.

Agustus 

2022-

Februari 

2023

1 

Kegiat

an

 Rp       6,000,000 

Dosen 

bekerja 

sama 

dengan 

LPPM

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

B2

A21

Menyelenggarakan pelatihan 

pembuatan media pembelajaran 

inovatif berbasis teknologi

1

Jumlah media 

pembelajaran 

inovatif berbasis 

teknologi yang 

dihasilkan dosen 

dan mahasiswa

Maret-Mei 

2022
1

1 

Paket 

Pelatih

an

 Rp       8,000,000 
LPMPS 

dan LPMF 

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP 

Peningkatkan kualitas pengajaran dan disiplin perkuliahan

Memperkuat penelitian 

Memperkuat kompetensi penelitian dan mahasiswa

Mengintegrasikan hasil-hasil penelitian ke dalam kurikulum dan bahan ajar untuk memperkaya materi pembelajaran



B21

Sosialisasi dan Monev 

pelaksanaan integrasi penelitian 

ke dalam bahan ajar

1

Jumlah penelitian 

yang terintegrasi 

dengan bahan ajar

1

Terlaksananya 1 

sosialisasi dan 1 

monev serta 

minimal 15 hasil 

penelitianterintegra

si dalam bahan 

ajar/RPS.

April 2023 

(Sosialisasi) 

dan Juli 

2023 

(Monev)

1 

Kegiat

an

 Rp       7,500,000 
LPMPS 

dan LPMF

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

B3

B31

Menyelenggarakan FGD terkait 

bidang penelitian unggulan di 

bidang pendidikan

1

Terbentuknya 

kelompok 

penelitian 

unggulan di bidang 

pendidikan

1

Terlaksananya 1 

FGD dan terbentuk 

minimal 2 

kelompok 

penelitian unggulan 

di bidang 

pendidikan yang 

ditetapkan melalui 

SK Dekan.

Oktober 

2022
1

1 

Kegiat

an 

(FGD)

 Rp       7,000,000 
Dosen 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

B4

B41

Menyelenggarakan workshop 

dan pendampingan penulisan 

artikel ilmiah pada jurnal ilmiah 

nasional terindeks dan jurnal 

internasional bereputasi

1

Jumlah artikel 

ilmiah yang 

terpublikasi

1

Terlaksananya 1 kali 

workshop/pendam

pingan dan 

terpublikasi 

minimal 5 artikel 

ilmiah (nasional 

terindeks dan/atau 

internasional 

bereputasi).

Nopember 

2022

1 

Kegiat

an

 Rp       1,500,000 

Dosen 

FKIP 

bekerja 

sama 

dengan 

LPPM

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

C

C1

Membentuk kelompok/bidang penelitian unggulan di bidang pendidikan

Memperkuat pengabdian kepada masyarakat

Memperkuat kompetensi pengabdian dosen dan mahasiswa

Memberikan insentif bagi dosen dan mahasiswa yang berhasil mempublikasikan hasil penelitiannya di jurnal ilmiah nasional terindeks sinta 1 dan 2 serta 



C11

Menyelenggarakan workshop 

secara rutin untuk meningkatkan 

keterampilan dalam menulis 

proposal pengabdian

1
Jumlah proposal 

pengabdian
1

Terlaksananya 2 kali 

workshop dan 

dihasilkan minimal 

10 proposal 

pengabdian yang 

siap diajukan ke 

hibah 

internal/eksternal.

Agustus 

2022-

Februari 

2023

1 

Kegiat

an

 Rp       6,000,000 

Dosen 

bekerja 

sama 

dengan 

LPPM

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

C2

C21

Sosialisasi dan Monev 

pelaksanaan integrasi 

pengabdian ke dalam bahan ajar

1

Jumlah pengabdian 

yang terintegrasi 

dengan bahan ajar

1

Terlaksananya 1 

sosialisasi dan 1 

monev serta 

minimal 5 hasil 

pengabdian 

terintegrasi dalam 

bahan ajar/RPS.

April 2023 

(Sosialisasi) 

dan Juli 

2023 

(Monev)

1 

Kegiat

an

 Rp       7,500,000 
LPMPS 

dan LPMF

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

C3

C31

Menyelenggarakan FGD terkait 

bidang pengabdian unggulan di 

bidang pendidikan

1

Terbentuknya 

kelompok 

pengabdian 

unggulan di bidang 

pendidikan

1

Terlaksananya 1 

FGD dan terbentuk 

minimal 2 

kelompok 

pengabdian 

unggulan di bidang 

pendidikan yang 

ditetapkan melalui 

SK Dekan.

Oktober 

2022
1

1 

Kegiat

an 

(FGD)

 Rp       7,000,000 
Dosen 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

D

D1

Mengembangkan kapasitas dan kompetensi SDM (dosen dan staf)

Menyelenggarakan program pelatihan dan pengembangan profeisonal bagi dosen dan pegawai

Mengintegrasikan hasil-hasil pengabdian ke dalam kurikulum dan bahan ajar untuk memperkaya materi pembelajaran

Membentuk kelompok/bidang pengabdian unggulan di bidang pendidikan



D11

Menyelenggarakan pelatihan 

rutin untuk dosen dan staf dalam 

berbagai bidang seperti 

metodologi 

pengajaran, penelitian, 

teknologi informasi, dan 

manajemen pendidikan

1

Terselenggaranya 

pelatihan 

peningkatan 

kompetensi dosen 

dan pegawai

1

Terlaksananya 

minimal 1 kali 

pelatihan 

peningkatan 

kompetensi dosen 

dan staf dalam 1 

tahun anggaran.

September 

2022,
1

1 

Kegiat

an 

Pelatih

an

 Rp       2,000,000 

Tim 

Pengemba

ngan SDM 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

D12

Mengadakan workshop dan 

seminar dengan menghadirkan 

pakar dari dalam dan luar negeri 

untuk berbagi ilmu dan 

pengalaman.

2

Terselenggaranya 

kegiatan workshop 

dan seminar

2

Terlaksananya 

minimal 2 kegiatan 

(1 workshop dan 1 

seminar) dengan 

menghadirkan 

pakar nasional 

dan/atau 

internasional.

Oktober 

2022 

(Workshop

) dan Maret 

2023 

(Seminar)

1

2 

Kegiat

an

 Rp       5,000,000 

Tim 

Pengemba

ngan SDM 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E

E1

E11

Meningkatkan sosialisasi dan 

promosi FKIP ke daerah-daerah 

terpencil di Bali dan NTB dan NTT

1

Jumlah mahasiswa 

yang berasal dari 

daerah terpencil

1

Terlaksananya 

minimal 3 lokasi 

kegiatan 

sosialisasi/promosi 

dan meningkatnya 

jumlah mahasiswa 

dari daerah 

terpencil minimal 

10% dibanding 

tahun sebelumnya.

Januari–Ap

ril 2023 

(periode 

promosi 

penerimaa

n 

mahasiswa 

baru)

1

3 

lokasi 

kunjun

gan 

(Bali, 

NTB, 

NTT)

 Rp     12,000,000 

Tim 

Promosi 

dan 

Humas 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E2

Perluasan akses dan inklusivitas pendidikan

Meningkatkan jumlah mahasiswa baru dari daerah terpencil atau kurang mampu

Melatih staf dan dosen tentang cara memberikan dukungan yang efektif bagi mahasiswa berkebutuhan khusus



E21

Mengadakan pelatihan kepada 

dosen dan staf pegawai terkait 

pelayanan mahasiswa 

berkebutuhan khusus

1

Kemampuan 

pelayanan 

terhadap 

mahasiswa 

berkebutuhan 

khusus

1

Terlaksananya 1 

pelatihan dan 

minimal 80% dosen 

dan staf memahami 

prosedur pelayanan 

mahasiswa 

berkebutuhan 

khusus, dibuktikan 

melalui 

evaluasi/kuisioner 

pascapelatihan

Apr-23 1

1 

Kegiat

an 

Pelatih

an

 Rp       8,000,000 

Tim 

Pengemba

ngan SDM 

FKIP 

bekerja 

sama 

dengan 

Unit 

Layanan 

Disabilitas 

(jika ada)

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E3

E31

Melaksanakan kegiatan inklusif 

untuk mahasiswa setiap 

semesternya

1

Jumlah kegiatan 

inklusif yang 

terlaksana tiap 

semester

1

Terlaksananya 

minimal 2 kegiatan 

inklusif (1 setiap 

semester) dalam TA 

2022–2023.

November 

2022 dan 

Mei 2023

1

2 

Kegiat

an (1 

Semes

ter)

 Rp     10,000,000 

Tim 

Kemahasis

waan FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E4

E41

Memberikan pembekalan kepada 

anggota BEM FKIP tentang 

mentoring dan dukungan antar 

mahasiswa untuk mendorong 

integrasi inklusivitas di antara 

beragam latar belakang 

mahasiswa

1

Terlaksananya 

sistem mentoring 

dan dukungan 

antar mahasiswa

1

Terlaksananya 1 

kegiatan 

pembekalan dan 

terbentuk 1 sistem 

mentoring 

mahasiswa yang 

berjalan minimal 1 

semester

Oktober 

2022
1

1 

Kegita

n 

Pembe

kalan

 Rp       7,500,000 

BEM FKIP 

bekerja 

sama 

dengan 

Tim 

Kemahasis

waan

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E5 Memperbaharui dan menambah koleksi buku dan materi pembelajaran di perpustakaan fakultas

Merencanakan kegiatan inklusif untuk mahasiswa

Membangun sistem mentoring dan dukungan antar mahasiswa untuk mendorong integrasi dan inklusivitas di antara beragam latar belakang mahasiswa



E51
Menambah koleksi buku 

perpustakaan
1

Jumlah 

penambahan 

koleksi buku

1

Bertambahnya 

minimal 10 

eksemplar buku 

baru sesuai 

kebutuhan 

kurikulum dan 

bidang 

kependidikan.

Februari–A

pril 2023
1

10 

eksem

plar 

buku

 Rp       2,500,000 

Unit 

Perpustak

aan 

bekerja 

sama 

dengan 

FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E6

E61
Menyediakan ruangan konseling 

dan konselor
1

Adanya ruangan 

konseling yang 

memadai dan 

konselor

1

Tersedianya 1 

ruangan konseling 

yang layak dan 1 

konselor aktif untuk 

pelayanan 

mahasiswa pada TA 

2022–2023.

Januari–Ma

ret 2023
1

1 

Paket 

Penye

diaan 

Ruang 

dan 

Konsel

or

 Rp       7,000,000 

Tim 

Sarana 

Prasarana 

& 

Kemahasis

waan FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

E7

E71

Mencari dan bekerjasama 

dengan instansi pemerintah dan 

swasta sebagai donatur pemberi 

beasiswa

1

Jumlah donatur 

dan beasiswa yang 

diberikan.

1

Terjalinnya kerja 

sama dengan 

minimal 1 donatur 

baru dan 

tersalurkannya 

minimal 10 

beasiswa kepada 

mahasiswa pada TA 

2022–2023.

September 

2022 – Juni 

2023

1

1 

progra

m 

penjaj

akan & 

kerja 

sama

 Rp       3,000,000 

Tim Kerja 

Sama & 

Kemahasis

waan FKIP

Dekan 

dan 

Wakil 

Dekan 

FKIP

 Rp  118,800,000 

Dekan,

Drs. I Made Kartika, M,Si

NIDN 0031125937

Menyediakan program bantuan akademik seperti tutorial atau konseling akademik bagi mahasiswa yang membutuhkan

Memperluaskan program beasiswa dan bantuan finansial untuk mahasiswa berprestasi namun kurang mampu

TOTAL BIAYA

Denpasar, 1 September 2022

Universitas Dwijendra

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan
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